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A Hazirend jogszabalyi hattere

- A nemzeti kdznevelésrdl sz016 2011. évi CXC. térvény
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=al 100190.tv

- 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérél és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200020.emm

- 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrol és gyamiigyi igazgatasrol
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700031 .tv

Bevezeté rendelkezések
A koznevelési torvény 25.§ (2) bekezdés, valamint a 20/2012, (VIIL.31.) EMMI rendelet 5.§

(1) alapjan az Aranydio Ovoda—Bilcsdde (melynek székhelye: 2643 Didsjend, Kossuth ut
13.) az alabbi rendelkezések alapjan alkotta meg hazirendjét:

A hazirend hatalya
Idébeli hatalya:
A Hézirend az intézményvezetd jovahagyasaval 1ép hatdlyba a kihirdetés napjan és
hatarozatlan id6re illetve médositasig szol. Ezzel egy iddben az el6z6 hatalyat veszti.
Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozdsnak megfelelden.
Moédositasa: az intézményvezetd hataskore, kezdeményezheti a nevel6testiilet és a Sziil6i
Szervezet
A Kkihirdetés napja: 2022. 09. 01.
A Hazirend személyi hatalya kiterjed:
e Az 6voda-bolcsédével jogviszonyban allo minden alkalmazottra.
e Az dvoda-bolcsddével jogviszonyban all6 gyermekekre.
e Az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalositadsaban.
e A sziilékre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).
A Hazirend teriileti hatalya kiterjed:
e Az dvoda-bolcsodde tertiletére.
e Az 6voda-bolesdde dltal szervezett - a nevelési program végrehajtdsdhoz kapcsolodo -
ovodan kiviili programokra.
e Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiils6 kapcsolati alkalmaira.
A Hazirend a kiilonb6z6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat muikodésének belsd szabélyzoja.
Megvaldsitasaval biztositja a pedagogiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezd
a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak megfeleléen az 6vodakozosség és a sziiléi kozosség
minden tagja szamara.
A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések
A hazirendben foglaltaknak megtartasit a munkaviszonyra vonatkoz6 rendelkezések
megszegésére vonatkozé eljarasok alkalmazasaval lehet kikényszeriteni a pedagégusoktol €s
mas alkalmazottaktol.
A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar,
mint a jogszabalyok megsértése.
Jogorvoslati lehetoség
A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziil6, jogorvoslattal élhet.
Az 6voda, dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziil6 eljarast
indithat. Az eljaras kezdeményezésére lehet6ség van azon az alapon is, hogy a meghozott
dontés, intézkedés vagy az intézkedés elmulasztdsa ellentétes a nevelési-oktatasi intézmény
hazirendjében foglaltakkal.



Kedves Sziilok!

E belsd szabalyoz6 dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek
gyakorlatira épitve az Onok elvérdsait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett allo érdekeit vettiik figyelembe. Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott
hazirendet figyelmesen olvassak végig, és a gyermekek valamint az eredményes
egyiittmiikodés érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartdsara! A hazirendiinkben
megfogalmazott szabalyok az intézménybe torténd jogszerii belépéstdl az intézmény
elhagyasaig terjed6 idore, illetve — évente, a sziilokkel torténd megéllapodas szerint — a
nevelési id6n tul, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt
érvényesek.

Ovoda-boles6dénk neveld-oktaté intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség
kibontakoztatasara, nevelésére €s fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlddését tudatosan
tervezett és szervezett nevelési helyzetek megteremtésével tessziik lehetdvé, segitjiik eld.
Intézményilink a gyermek 18 honapos koratdl a bolcsddei csoportban latja el a bolcsodés
kortakat. A harmadik életévétdl az iskolaba lépésig - a csaladi nevelés kiegészitéjeként — az
6voda, a kdoznevelési rendszer szakmailag 6nallé nevelési intézménye.

Nevelési alapelveink ko6zott meghatdrozd: a gyermeki jogok és személyiség tisztelete,
elfogaddsa, szeretete ¢s megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek
kibontakoztatasat jelenti.

Intézménytinkben a nevelémunka a mindenkor érvényben 1€évé a Bolcsddei nevelés-gondozas
orszagos alapprogramja, a Kéznevelési térvény, az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja, a
helyi Pedagdgiai Program, a Bolcsdédei Szakmai Program, a Szervezeti ¢s Mukodési
Szabalyzat szerint folyik, mely dokumentumok nyilvénosak és az Ondk szdmadra elérhetdk az
intézményben. A miikodésiinket szabalyozé dokumentumainkban foglaltak megvalositasahoz
az dvoda-bolcsdde és a csalad sokoldalu, bizalomra épiild egyiittmikodése sziikséges.

Kérjiik Onoket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig,
a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan miikodése érdekében legyenek partnereink a
benne foglaltak érvényesiilésében.

Nevelotestiiletiink koszoni megelélegezett bizalmukat és egyiittmitkodésiiket!

Kelt: 2022. 09. 01.
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intézményvezeto



1. Altalanos informaciok az intézményrol

Az intézmény hivatalos elnevezése: Aranydié Ovoda-Bolcséde

Az intézmény cime székhelye és elérhetdsége: 2643 Didsjend, Kossuth ut 13.
Telefon: 35 364 023

E-mail: aranydioovoda.bolcsode@gmail.com

Intézményvezeté: Tamas Aniko

Az 6voda fenntartoja, cime és elérhetésége:
Didsjené Kozség Onkormanyzata
2643 Didsjend, Szabadsag ut 31.
Telefon: 35 525-012
E-mail: jegyzo@diosjeno.hu, polgarmesteri@diosjeno.hu

2. Az intézmény nyitva tartasa

Intézményiink hétf6tdl péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan miikdik.
Az 6voda-bolcséde napi nyitvatartasi ideje: 6.30-16.30 ordig, napi 10 dra.
Az tunnepekkel kapcsolatos nyitvatartdsi rendet intézményiink évente, a jogszabdlyban
meghatarozottak szerint szervezi.
Az 6voda-bolcsdde nyitasat kovetden, valamint a zarast megeldzden a gyermekek 1étszamatol
figgbden Osszevont csoportok (kivéve a bolcsddei csoportot) miikddnek:

- reggel 6.30 - 7.30 6raig

- délutan 16.00 - 16.30 oraig
Az gyeletek nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az
ovodapedagdgusok ismertetik a szllokkel, és a falitjsagokon irasbeli tdjékoztatast is
kozzétesznek.
A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartasa alatt - a csoportok napirendjének
megfeleléen — 6vodapedagdgus, a bolesddei csoportban kisgyermeknevel6 foglalkozik.

A nevelési év szeptember 1-t6] augusztus 31-ig tart, mely két részbol all:
a) Szervezett tanuldsi id6szak: szeptember 1-t6] méjus 31-ig
b) Nyari idészak: junius 1-t6l augusztus 31-ig

2.1. Zarva tartas eljarasrendje

Az dvoda-bolesdde épiileteinek lizemeltetése a fenntartd altal meghatarozott nyari zarva
tartas alatt sziinetel. Ekkor torténik az éves felujitas, karbantartds, nagytakaritas. A nyari
zarva tartas alatt a hivatalos ligyeket az intézmény vezetdje, illetve az 4ltala kijelolt személy
intézi. Nevelési évben a hivatalos tigyek intézése az intézményvezetd iroddjaban torténik
915 kozott.

A nydri zaras idépontjarél legkésobb februar 15-ig, hirdetmény formdjaban (faliijsag)
tajékoztatjuk a sziiloket, melynek tudomasul vételét alairasukkal sziikséges hitelesiteni.



A téli zarva tartisrol a fenntarté dont. A dontésrél legkésébb november 01-ig hirdetmény
formajaban (faliujsag) tajékoztatjuk a sziildket, melynek tudomasul vételét alairasukkal
sziikséges hitelesiteni.

2.2. Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartas eljarasrendje

Az iskolai 6sz, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év
kozben az oOvodai-bolcsddei élet zavartalan mukodését biztositva, de az ésszerliség és
takarékossag jegyében irdsban felmérjiik a varhato létszamot. Amennyiben a gyermekek
létszama csoportonként a 10 6t nem éri el, €liink a csoportok Gsszevonasanak lehetoségével,
tigyelet biztositdsaval. Rendkiviili esetben (pl. pedagdgushianyzéas) csoportdsszevondst a
torvényes 1€tszamkeret betartasaval ¢s a nevel6testiilet véleményének figyelembevételével az
intézményvezetd rendelhet el. Huzamosabb iddre torténd csoportésszevonas esetén az
intézményvezetd koteles tajékoztatni a fenntart6t.

Létszamtol fiiggetleniil nem vonhaté Ossze az a gyermekcsoport, ahol zarlattal jard fert6z6
megbetegedé€s van.

A nyari idészakban alacsony létszam esetén Osszevont csoporttal miikodhet az 6voda. (Az
Osszevont csoport 1étszama: maximum 25 £6).

2.3. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje

A torvényi eléirdsoknak megfeleléen intézménylink nevelési évente 6t munkanap erejéig,
nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok szamara ligyeleti
ellatast biztositunk. A nevelés nélkiili munkanapokat a nevelGtestiilet szakmai
tovabbképzésére, valamint az intézmény miikodésével kapcsolatos tervezési €s értékelési
feladatok ellatdsara hasznaljuk fel.

A nevelés nélkiili napok idépontjarél az éves munkatervben a nevelési év rendje fejezetben
tajékozodhatnak. A sziilok legkésobb hét nappal el6bb, az esetek t6bbségében mar az étkezési
téritési dij befizetésének idépontjaban, vagy hirdetmény formajaban (falitijsag) értesitést
napnak.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartdé engedélyével egészségiigyi okokbol, természeti
vagy mas katasztrofa esetén kertilhet sor.

3. Az 6vodai-bolcesodei elhelyezés igénybevételének eljarasrendje

3.1.1. A bolcsédei felvétel eljarasrendje

Intézménylink bolcsédei csoportjaba 18 honapos kortdl — 3 éves korig — felveheté minden
olyan kisgyermek, akinek sziilei valamilyen ok miatt nem tudjak biztositani a napk6zbeni
gondozasat, akinek egészséges fejlddése érdekében sziikséges a bolcsddei gondozas, nevelés.
Ha a gyermek a 3. életévét betoltdtte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még
nem érett az dvodai nevelésre, a 4. életévének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és
gondozhat6 bélesddében.
Ezen jogszabaly 42/A§-a értelmében a bolcsddei felvétel soran eldnyben kell részesiteni azt a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket, akinek sziil6je, vagy mas
torvényes képviselje igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyeb
jogviszonyban all.
A gyermek igénybe veheti az boles6dét, amikor:

a) afelvételhez sziikséges kort betdltdtte



b) teljesen egészséges (kivéve a sajatos nevelési igényli gyermekeket)
c) az étkezési téritési dijat sziiloje elére, minimum egy honappal megrendelte és
befizette.

3.1.2. Az 6vodai felvétel eljarasrendje
Mikor részesiilhet a gyermek 6vodai ellatasban?
Harom éves kortél mindaddig, amig a gyermek eléri az iskolaba 1épéshez sziikséges

fejlettséget.
Az o6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven

beliil betolti, feltéve, hogy minden, a korzetében €l6 haroméves és anndl idésebb gyermek
ovodai felvételi kérelme teljesitett, és még van tires 6vodai férdhely.

Az 6voda biztositja felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki kételes dvodaba jarni (5
éves), ha lakohelye, ennek hidanyaban tart6zkodasi helye a korzetében talalhato.

A gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor:
a) a felvételhez sziikséges kort betdltotte
b) teljesen egészséges (kivéve a sajatos nevelési igényl gyermekeket)
c) az étkezési téritési dij fizetését tudomasul vette, illetve nyilatkozott arrdl, hogy
ingyenes ovodai étkezésre jogosult.

Az 6vodaba torténd felvétel a beiratkozassal, a felvételi adatlap kitdltése utan, és az étkezési
ellatasért jaro téritési dij befizetésével valik érvényessé.

Az 6vodai felvétellel jogviszony keletkezik az évoda €s a nevelésre atvett gyermek (sziil6je,
gyamja) kozott, amelyet a hazirend szabalyoz. E naptdl illetik meg az 6vodés gyermeket a
hazirendben foglalt jogok és kotelességek. Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan
torténik. A fenntarté 4ltal meghatdrozott jelentkezési hataridét legaldbb 30 nappal a
jelentkezés el6tt nyilvanossagra hozzuk.

A jelentkezés a gyermek és a sziild személyes megjelenésével torténik. A jelentkezési idépont
el6tt lehet6séget biztositunk az évodai élet megtekintésére.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba valo beosztasardl a sziilok és az 6vodapedagogusok
véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dont.

A sziilo gyermeke ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a
nevelési évben folyamatos.

Mis 6vodabdl torténd atjelentkezés esetén a kordbbi dvodabol a gyermek egészségiigyi
torzslapjat, fejlddési lapjat/naplojat, és az dvoda igazolasat sziikséges csatolni az dvodankba
torténd beiratkozaskor.

3.2. A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok
e a gyermek személyazonositdsara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi
azonositot (sziiletési anyakonyvi kivonata, annak igazoldsara, hogy betsltotte a
harmadik életévét)
lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyt
a gyermek TAIJ kartydja
a sziilé személyi azonositd és lakcimet igazold hatosagi igazolvanya
a gyermek oltasi konyve, annak igazoldsara, hogy a kotelez6 oltasokat megkapta.

3.3. Az 6vodakdoteles koru gyermek felvételének és 6vodaba jarasanak eljarasrendje

Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki koteles 6vodaba jarni (3 éves), ha
lakohelye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye a korzetében talalhato. A sziilé az 6vodai
nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét koteles beiratni az
Oonkormanyzat altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben meghatarozott idépontban.
A napi négy 6raban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek sziilje, amennyiben gyermeke az
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ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejének utolso hatarnapjat
kovetd tizendt napon beliil irdsban értesiteni a gyermek lakéhelye, annak hidnyaban
tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot.

a) 2015. szeptember 1-t6l a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a
harmadik életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatdl legalabb napi négy draban
ovodai foglalkozason koteles részt venni.

b) Az az dvodakoteles gyermek, aki halmozottan hatranyos helyzetli napi 6 oraban
ovodai foglalkozason koteles részt venni.

Az ovoda nevelétestiilete kéri, hogy az 6vodakoteles kort gyermekeket legkésobb 8h-ig
hozzak be az 6vodaba az iskolaalkalmassag elérésének az érdekében.

3.4. A kiilonleges banasmodot igénylé gyermek felvételének eljarasrendje
Intézménylink a fenntartdi elvarasoknak eleget téve alapitd okirata szerint fogadja azokat
a gyermekeket, akik a szakért6i bizottsag szakvéleménye alapjan:

a) mozgasszervi, érzékszervi, enyhe értelmi vagy beszédfogyatékos,

b) a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermeket, aki olyan
kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, aki a szakértdi bizottsag szakértdi
véleménye alapjan az életkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit,

c) tarsas  kapcsolati  problémdkkal,  tanuldsi, = magatartdsszabalyozasi
hianyossagokkal  kiizd, kozosségbe valo  beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem
mindsiil sajatos nevelési igénytinek.

Az 6vodai beiratkozaskor sziikséges a szakértdi bizottsag szakvéleményének bemutatasa,
annak érdekében, hogy szdmara a megfeleld egyéni fejlesztéshez a szakembert biztositani
tudjuk.

3. 5. Elutasitas esetén a jogorvoslati lehet6ség eljarasrendje

Az intézmény vezetdje az 6vodai felvételi, atvételi kérelem elbiralasarol, a dontést
megalapoz6 indokoldssal, a fellebbezésre vonatkozo tajékoztatassal 15 munkanapon beliil
értesiti a sziil6t, tovabba az dvodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén
indokolas nélkiil értesiti az e€l6z6 6voda vezet6jét is. Az intézményvezetd altal els6 fokon
hozott elutasitd hatarozat ellenei jogorvoslati kérelmet, masodfokra a jegyzének cimezve az
intézményvezetének kell benyujtani 15 napon belil.

3.6. Az 6vodaba jaras aléli felmentés eljarasrendje

Az orszaggytlés 2020. januar 1-jét6l a 2011. évi CXC. nemzeti kdznevelésrdl sz616 torvény
(Nkt.) az 6vodai nevelésre kotelezett gyermekek 6vodai nevelésben vald részvétel aloli
felmentését az alabbiak szerint modositotta.

NKt. 8.§ (2) ,, A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik
életévét betdlti, a nevelési év kezd6 napjatol legaldbb napi négy éraban dvodai foglalkozason
vesz részt. A sziilé — targyév majus 25. napjaig benyujtott — kérelme alapjan a gyermek jogos
érdekét szem eldtt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a
negyedik életévét betolti, a Kormany rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést
engedélyez6 szerv) felmentheti az 6vodai foglalkozason valé részvétel alol, ha a gyermek
csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni,
csak az 6vodavezetd vagy a védono rendelhetd ki, és a fliggd hatalyd dontésben nem kell
rendelkezni a kérelmezett jog gyakorldsarol.”

Az Orszaggytiléstol kapott felhatalmazés alapjan a kormany a 3. életévét betoltott gyermekek
ovodai kotelezettség aldli felmentésének engedélyezésére a nemzeti kznevelésrol sz616



torvény végrehajtasardl szold 229/2012.(VIIL.28.) Korm. rendeletben a Kormanyhivatalokat
jelolte ki.

38/B. § ,, Az Nkt. 8. § (2) bekezdése szerinti felmentést engedélyez6 szerv a févarosi és
megyei kormanyhivatal altalanos illetékességgel eljaro jarasi hivatala.”

2021. januarjatol az Oktatasi Hivatal orszagos adatbazisa alapjan a kormanyhivatal kdveti
nyomon a 3. életévet betdltott gyermekek ovodakezdését, €s indokolt esetben engedélyezi a
felmentést.

3.7. Az 6vodai elhelyezés megsziinésének eljarasrendje

Megsziinik az 6vodai elhelyezés:

a) ha a gyermeket mdasik 6voda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a
gyermek kimaradasat a sziilének be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik
ovodaba tavozik),

b) ha a jegyzd a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd
kimaradasara,

¢) haa gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolso napjan,

A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérdl az ovoda irasban értesiti a gyermek
alland6 lakohelye, ennek hidnydban tartdzkodéasi helye szerint illetékes telepiilési
Onkormanyzat jegyzojét.

4. A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és
igazolasanak eljarasrendje

Ha a gyermek az ¢vodai foglalkozésrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

Az ¢évodai mulasztasok igazoldsaval kapcsolatosan a nevelési-oktatasi intézmények
mukddésérol, valamint a kéznevelési intézmények névhasznalatardl szolo 20/2012. (VIIL 31.)
EMMI rendelet tartalmaz kotelez6 jogszabalyi eldirasokat.

A mulasztast igazoltnak kell, tekintsiik ha
e a sziil6 elézetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem viszi el az 6vodéba,
e agyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
e a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

Kérjiik a sztiloket, hogy gyermekiik barmilyen tdvol maradéasat sziveskedjenek bejelenteni!
Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idoszakban nem latogathatja az 6vodat.

e Ha az 6vodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektol vald elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek
sziileit. Kérjiik, hogy elérhetéségiik valtozasat mindig pontosan jelentsék be a
pedagogusnak.

e Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt,
orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekdvetkezett tavollét pontos iddszakat is. Ennek elmaradasa esetén a pedagogus
nem veheti be a gyermeket, a tobbi kisgyermek egészségének védelme
érdekében. Ennek megvalosulasat az dvondknek a felvételi és hidnyzasi naploban
dokumentélni sziikséges

e A hianyzéas igazolasanak dokumentumait az 6voda fenntartdja taniigy-igazgatasi
ellendrzés keretében vizsgalja.



Fert6z06 betegség esetén a sziilonek bejelentési kitelezettsége van az 6voda vezetdjénél.
Nem betegségbdl addédd hianyzast a sziilonek elézetesen, vagy az o6vodai foglalkozasok
megkezdése elott (személyesen, telefonon, vagy irasban) jelentenie kell.

5. Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek eljarasrendje

A miniszteri rendelet 51.§ (3) bekezdése alapjan amennyiben a gyermek tdvolmaradasat nem
igazoljak, a mulasztast igazolatlannak kell tekinteni.

Ha a gyermek életkora alapjan kotelezéen vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési
évben igazolatlanul 6t nevelési napndl tobbet mulaszt, az 6voda vezetdjének — a
gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- é€s hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag
szervezetérol és illetékességérol 331/2006. (XI1.23.) kormanyrendeletben foglaltakkal
Osszhangban — értesitenie kell a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot és a gyermekjoléti szolgalatot.

Az ‘értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevondsaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okdnak feltarasara figyelemmel meghatarozza
a gyermeket veszélyeztetd €s az igazolatlan hidnyzast kivalté helyzet megsziintetésével
kapcsolatos, valamint a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

e Ha a gyermek a kotelezé 6vodai nevelésben vesz részt, és az igazolatlan mulasztasa
egy nevelési évben eléri a tizenegy napot, az évoda vezetdje a mulasztasrol
tajekoztatja az altalanos szabalysértési hatdsagot.

e Ha a gyermek a kotelezd dvodai nevelésben vesz részt, és az igazolatlan mulasztasa
egy nevelési évben eléri a hisz nevelési napot, az évoda vezetdjének haladéktalanul

6. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A torvény értelmében az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes 6vodai
¢életet magéaban foglald foglakozasok keretében folyik. Ebbdl az kdvetkezik, hogy az dévoda a
nyitva tartastol kezd6déen a zarasig ,foglalkozasokbol” 4all, s nem pedig feliigyeleti
feladatokbdl. Az dvodai tevékenységek zavartalan mitk6dése, a csoportok nyugalma, valamint
nevelémunkank eredményessége érdekében a gyermekeknek reggel legkésibb 8°°- 6raig kell
beérkeznitik sajat csoportjaikba.

A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely az jelenti, hogy az
ovodapedagdgus a foglalkozdsokat, a gyermekek jatékdhoz, mindennapi tevékenységéhez
kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy késon érkezd gyermek atvételével meg kell
szakitania a gyermekekkel vald foglalkozasat. A napirend megismerése a sziilok szdmara
fontos feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés €s az onnan vald tdvozas rendjét meghatarozza. A
sziil6 csak a napirend zavarasa nélkiil hozhatja késébb, vagy viheti el hamarabb a gyermekét.
Kérjiik, tajékozodjanak gyermekiik csoportjanak napirendjérol.

A szilok gyermekeiket a nyitvatartasi id6 alatt barmikor behozhatjak és hazavihetik, ha az
ovodai tevékenység zavarasa nélkiil a kovetkezd szabalyok betartdsa és tiszteletben tartdsa
mellett teszik:

Az alabbi idépontokban a napirend zavardsa nélkiil hozhatjak be és vihetik el
gyermekiiket:

Reggel 6°°-8*"-ig. Ez id6 alatt az 6voda ajtajat nyitva tartjuk.

Délben 12*°-13"-ig az 6voda ajtajat nyitva tartjuk. Ez id6 alatt vihetik el azok a sziilok a
gyermekeiket, akik 4 €s 6 orat tartdzkodnak az intézményben, tovabba azok, akik ebéd utan
szeretnék elvinni gyermekiiket.



Délutan 15%°-t61 folyamatosan nyitva tartjuk az intézményt a megfelelé biztonsagi
szabalyokat betartva.

A kozbensé idékben a gyermekek és a dolgozok személyi biztonsaga, valamint az
ing6sigok megovasa érdekében az 6voda fobejaratit zarva tartjuk, csak csengetésre
nyitunk ajtét. Kérjiik, hogy gyermekeik zavartalan fejlesztése érdekében tartsak be az
el6z6ekben megfogalmazott eljarasrendet.

Mindezeken tul a hazirend tartalmazza az Ovoda 4ltalanos napirendjét, tovabba a
csoportszobakhoz tartozo hirdet6tablan a csoportok egyéni napirendjét, melyet az
6vodapedagogusok a gyermekek életkoranak megfelelden készitenek el. A gyermekek
napirendje az évszaknak, a feldolgozasra keriilé tematikanak megfeleléen valtozatos. Ezért
kérjiik, hogy az 6vodapedagdgussal egyeztessenek, ha gyermekiiket valamilyen oknal fogva a
hazirend szabalyozasatdl eltéréen hozzék az dvodaba.

Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az oOvoddba és adjak at az
6vodapedagogusnak, tavozaskor szintén az 6vodapedagogustol kérjék ki.

Az 6voda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be €s ki sem.

Az 6voda fobejarata a gyermekek biztonsaga érdekében kaputelefonnal, illetve a sziilGk
szdmdra is biztositott kédszammal miikodik.

A gyermeket az 6vodabdl a sziild, illetve csak az altala megbizott személyek kérhetik ki. A
megbizasrol a sziilé, illetve az altala megbizott személy kételes az 6vondket irasban értesiteni.
A sziil6 frasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az 6vodapedagogusok a gyermeket testvérrel
vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az irdsos engedélyt a sziilének kell atadni az
4vénének. Az 6vénd altal kiadott gyermekért, tovabbiakban a sziilo, vagy az érte jovO
személy a felelos.

Valas esetén a birosagi vagy gyamhivatali hatosagi hatarozatban foglaltak szerint koteles az
6voda a gyermeket kiadni. Hatdrozat hidnyaban az 6voda koteles mindkét sziild szamara a
sziil6i jogoknak megfeleléen eljarni.

Amennyiben a sziilé onhibajan kiviil, vagy mas okbdl nem tud a gyermek hazavitelérdl a
zéras idejéig gondoskodni, az 6voné koteles a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgélat
segitségét igénybe venni.

Idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az 6voddban. Az 6vodas koru gyermekek a
teljes nyitva tartas idejében jogosultak az 6vodaban tartozkodni.

Altaldnos, keretjellegii napirendiink

Idépont Tevékenység

6.30-9.30 Folyamatos jatéktevékenység, egyéni és mikrocsoportos tevékenységek,
tisztdalkodas, tizorai

9.30-12.00 Jatékba integrdlt tanuldsi tevékenységek

Udvari jaték, mozgds, séta

12-12.45 Tisztalkodas, ebéd, el6késziiletek a pihenéshez

12.45-15.00 | Pihenés

15.00-16.30 | Uzsonna, jdték, egyéni és mikrocsoportos tevékenységek

Az 6voda rugalmas napirendjét meghatdrozzak a helyi szokdsok, rendezvények, id6jarasi
viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezet ovodapedagbgusok végzik, a napirendtdl
val jelentds id6beli eltérést az 6vodavezetd engedélyezheti.

7. Gyermekek az 6vodaban-bolcs6dében
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7.1. A gyermek joga, hogy...

a)

b)

c)

d)
e)
f)
g)

az 6vodaban-bslcsédében, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: 6vodai-
bolcsbdei életrendjét pihend id6, szabad id6, megfeleld testmozgds beépitésével,
étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak
ki,

személyiségét, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben kell tartani, és szamara fizikai
és lelki er6szakkal szemben védelmet kell biztositani,

személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez val6 jogat az 6voda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlds azonban nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében.

képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatdsban részesiiljon, illetve

az ovoda vagy sziilei kozbenjérasaval - pedagogiai szakszolgalat segitségért forduljon,
rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.

7.2. A gyermekek kotelessége

a)

b)

©)
d)

€)
f)

g)

az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.
a tankotelezettség kezdetérdl
e az Ovoda vezetdje,
e ha a gyermek nem jart 6vodéba az iskoladrettségi vizsgilat alapjan a szakértoi
bizottsag,
e az 6voda, az iskola vezetdje vagy a sziil6 kezdeményezésére az iskolaérettségi
vizsgélat alapjan a szakértéi bizottsag dont,
6vja sajat és tarsai testi épségét, egészséget,
a sziil6 hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségligyi szlirévizsgalaton,
clsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagit védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak,
ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt,
hogy betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét,
megbrizze, illetdleg az eléirasoknak megfeleloen kezelje az 6voddban hasznalt
jatékokat és eszkdzoket, 6vja az ovoda létesitményeit €s eszkdzeit,
hogy az 6voda-bolcsdde valamennyi dolgozoja és dvodastarsai emberi méltosagat €s
jogait tiszteletben tartsa.

8. A gyermekekre vonatkozé védé — 6vo intézkedések

8.1. A gyermekeknek az 6vodaban torténé tartézkodas soran be kell tartaniuk:

a)
b)

az egészségiik €s testi épségiik védelmére vonatkozo elbirdsokat,
a tevékenységeikkel egyiitt jard veszélyforrdsokat, a tilos ¢s az elvarhato
magatartasformat az 6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve szitkség szerint
(kirandulasok és egyéb programok, 0j gyermek érkezését kovetSen, udvarra menetel
elétt, stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjitknek megfeleléen ismertetjiik, betartatjuk,
melynek tényét és tartalmat a csoportnaplokban dokumentaljuk.

Kérjiik a sziiléket a szabalyok kozos foganatositasara €s betartatasara!

8.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartando elGirasok:

a)
b)
c)
d)
e)

étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel
étkezés eldtti, WC hasznalat utani kézmosas

sajat torolkoz6 hasznalata

a WC rendeltetésszert hasznalata

étkezéseknél a sziikséges mennyiségu étel elfogyasztasa
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f) szomjusag csillapitdsira nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz
fogyasztasa

g) ebéd utani agyon pihenés, alvés

h) friss levegén t6rténd mozgasban valo aktiv részvétel

i) cukor és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes esetben,
ha erre kiilon engedélyt kapott

j) a csoportszobaba valtocipdben léphet be

8.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartando eléirasok:

a) a helyiségek és az udvar rendjének betartasa

b) ajatékok, eveszkdzok rendeltetésszert hasznalata

¢) az orryilasba és szajba idegen anyagokat nem vihet be

d) alvasidében csak az 6vénd altal engedélyezett targyat tarthatja maganal

e) a csoportszobabdl csak engedéllyel a sziild vagy a dajka feliigyelete mellett 1éphet az
engedélyezett helyiségbe

f) az udvaron tartézkodas soran csak a jatszorészen tartdzkodhat

o) az épiiletbdl csak a sziilével (torvényes képviselvel) Iéphet ki, miutan bejelentette az
6vonének, s csak akkor, ha az 6vo a bejelentést tudomasul vette

h) tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja

i) tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat

Kérjiik, hogy:

a) Frkezéskor a szill6k személyesen adjak at gyermekeiket a vele foglalkozo
kisgyermekgondozonak, 6vodapedagogusnak, illetve ugyanilyen modon jelezzék
tavozasi szandékukat. Feleldsséget csak ebben az esetben tudunk vallalni.

b) A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zaranak hasznalata valamennyi
dolgozo és sziil6 feladata.

¢) A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irdsban) meghatalmazott nagykoru
személy viheti el az 6vodabél. Tiz éven feliili, de kiskora gyermek testvérét csak
abban az esetben viheti el az 6vod4bél, ha a sziil6 ezt irasban kéri.

d) A balesetek megelézése érdekében kérjiik, hogy gyermekeik ne viseljenek a
mindennapokban ékszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket
teremthet.

Az 6voda miikddése soran az illetékes szakhatosagok (ANTSZ, munkavédelmi szakhatosag,
tlizvédelmi szakhatosag) altal meghatéarozott szabalyokat be kell tartani.

Az 6vodaban bekovetkezett rendkiviili esemény (tiz és bombariado, természeti katasztrofa,
terror-tamadas) esetén a gyermekek elvarhato magatartési, viselkedési szabalya:

e arendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara a gyermekek kotelesek az ket ellato
felnéttek utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd
legrovidebb ido6 alatt teljesiteni.

Baleset, tiiz és bombariad6 esetén a tiizriadd tervben meghatarozott menekiilési utvonalon
hagyijék el a gyerekek €s a felnottek az intézmény épiiletét.

Az intézmény dolgozéira vonatkozo véds — 6vo eldirasokat az SZMSZ tartalmazza.

Az 6vodaba jar6 minden gyermeknek és sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkoz6
szabalyok betartasa:

a) A gyermek felnétt feliigyelete nélkill nem lehet, igy ha a sziil6 az 6voddban-
bolesddében gyermekét a pedagdgustol atvette, a tovabbiakban, teljes felelosséggel
felel annak testi épségéért, abban az esetben, ha még az d6voda teriiletén beliil
tartdzkodik.

b) Az 6voda-bdlesdde csak megfeleléségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik,
hogy otthonrol is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.
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8.4. A sziil6k, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megeldzésében

a) A sziil§ gyermekét 4toltoztetés utan az 6vondnek, kisgyermekgondozénak adja at.

b) A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputol sem.

¢) Délutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziil6 menjen oda a pedagogushoz, vegye at
gyermekét, és csak ezutan tdvozzanak el az 6vodabol.

d) Az 6vodai-bolesddei élet soran a gyermekek csak felnétt kiscrettel mehetnek le az
udvarra, illetve fel a mosdéba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani.

e) Kérjiik, a sziildket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az
6voda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

f) Ha a sziil6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban-
bolesddében, amely megrongalodott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal
jelezze az 6voda, vezetdjének.

g) Kérjiik a sziilék munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat, annak valtozasait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportos 6vodapedagogusoknak, kisgyermeknevel6knek
hogy baleset, vagy betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

h) Baleset esetén Onokkel egy idében azonnal értesitjiik az intézmény orvosat, vagy
sziikség szerint a mentdket.

9. A beiskolazas eljarasrendje

A tankotelezettség kezdetével kapesolatos eljardsra az alabbi jogszabalyok rendelkezései
az iranyadok:

Nkt. — a nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény

Akr. — az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szolo 2016. évi CL. torvény

Okt. Hiv. rendelet — az Oktatasi Hivatalrol szolo 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet

Nkt. vhr. — a nemzeti koznevelésrél szold térvény végrehajtasarol szolo 229/2012.
(VIIL. 28.) Korm. rendelet

EMMI rendelet — a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérél és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet

Ped. rendelet — a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikodésérél szol6 15/2013.
(11. 26.) EMMI rendelet

Az Nkt. 45. § (2) bekezdése értelmében, a gyermek abban az évben, amelynek augusztus
31. napjaig a hatodik életévét betolti, tankitelessé valik.

A tankotelezettség kezdetének halasztasa

A torvényes képviseld, vagyis a sziilé vagy gyam kérelmére az Oktatasi Hivatal dontése
alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt.

A jogszabalyok alapjan nincs sziikség arra, hogy a szilld vagy a gyam kérelmezze a
tankotelezettség halasztasat az Oktatasi Hivatalndl, ha az illetékes pedagdgiai szakszolgalat
szakért6i bizottsigaa kérelem benyujtasira nyitva allo hatiridé lejarta elétt kiallitott
szakvéleménye tartalmazza azt a javaslatot, hogy a gyermek maradjon tovabbi egy nevelési
évig 6vodai nevelésben. A szakértéi bizottsagok legkorabban 2022. szeptemberét6l adhatnak
ki arra vonatkozé véleményt vizsgalatuk alapjan, hogy a gyermek a tankdtelezettsége
teljesitését megkezdje-e a 2023/2024. tanévben. Ebben az esetben a gyermek az Oktatasi
Hivatalhoz benyujtott kérelem hianyéban is tovébbi egy nevelési €vig dvodai nevelésben
vehet részt. A szilének ilyen esetben a szakértéi bizottsag szakvéleményét a gyermek
6vodajaban mieldbb be kell mutatnia, amely alapjdn az évoda a koznevelési informaciods

13



rendszerben (a tovabbiakban: KIR) rogziti ezt a tényt, és a tankételezettség egy évvel valo
elhalasztasat.

A hatalyos jogszabalyok alapjan arra is van lehet6sége a sziilonek, hogy kérelmére a gyermek
mér hatéves kora el6tt megkezdje tankotelezettségének teljesitését, feltéve, ha az iskolaba
1épéshez sziikséges fejlettséget kordbban eléri. Ebben az esetben is az Oktatasi Hivatalhoz kell
a sziilének benytjtani a kérelmet. A kérelem benyijtisahoz javasolt kérelemiirlap elérhetd
az Oktatasi Hivatal honlapjan.

A kérelmeket az Oktatasi Hivatal az Akr. vonatkozo6 szabélyai alapjan birélja el.

Ha a sziilé altal benyujtott kérelemben és a csatolt dokumentumokban minden sziikséges
informacié rendelkezésre all a szakszerti dontés meghozatalahoz, az Oktatasi Hivatal nyolc
napon beliil dont az adott tigyben. Ha nyolc napon beliil nem hozhat6 dontés a kérelem
alapjan — vagy azért, mert hidnyos a kérelem, vagy, mert tovabbi adatok és informaciok
beszerzése sziikséges a dontés megalapozasahoz, vagy, mert szakértéi bizottsag kirendelése
lesz indokolt — az Oktatasi Hivatal teljes eljarasban, vagyis hatvan napon beliil dont a
kérelemrol.

Az Oktatasi Hivatal dontése ellen birdsagi jogorvoslat vehetd igénybe, melynek soran az
illetékes birosag negyvendt napon beliil koteles hatarozatot kiadni.

10. Sziilok az 6vodaban-bolcsodében

10.1. A sziilokkel valé kozos nevelési elvek kialakitasanak eljarasrendje

Intézményiinkbe jar6 gyermekeket arra neveljilk, hogy tanuljak meg tisztelni a
felndtteket, szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjdk kifejezni magukat,
de legyenek képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat, a durvasagot mellézve,
erdszakmentesen oldjak meg.
Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik a sziiloket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erfsitsék gyermekeikben. Példaul, mell6zzék gyermek el6tt az indulatos, negativ
megjegyzéseket masok gyermekére, annak szdrmazasdra, az Ovodara, az ott dolgozo
felnbttekre, és keriiliék gyermekeik verekedésre valo biztatdsat még abban az esetben is, ha
el6z6 nap az Ondk gyermekét érte sérelem.

10.2. Egyiittmiikodés

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelobb modszer szerint
neveljiik, sziikség van igazi egyiittmikddésre, nyitottsagra, és Oszinteségre. Komolyabb
probléma, konfliktus, vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel az dvodapedagogust,
illetve sziikség szerint az dvodavezetdt, és veliik kozosen probaljak megoldani a konkrét
helyzetet. A sziildknek lehetéségiik van ra — és mi pedagogusok igényeljik is -, hogy az
6vodaban folyd pedagdgiai munka kialakitdsaban a megfeleld forumokon aktivan részt
vegyenek, otleteikkel segitsék eld a kozos gondolkodast. Ennek érdekében dvodankban Sziil6i

Szervezeti Kozosség miikddik.

10.3. A sziilék joga kiilonésen, hogy:
a) megismerje az 6voda-bolesdde helyi pedagogiai programjat, bolcsddei Szakmai
programjat, hazirendjét, és tdjékoztatast kapjon az abban foglaltakrol,
b) gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi tajekoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,
¢) gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét
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d)

g)
h)

)

k)

D

kezdeményezze sziiléi szervezet 1étrehozasat, és annak munkdjaban, tovabba a sziil6i
képviselok megvélasztasdban, mint vélasztd, €s mint megvalaszthatd személy részt
vegyen,

irasbeli javaslatat az intézmény vezetGje, a nevelGtestiilet, a Szililok Kozossége, az
ovodapedagdgus megvizsgalja, €s arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil,
a Sziilok Kozosségétol legkésébb a tizendtddik napot kovetd elsd iilésen érdemi
valaszt kapjon,

az intézményvezetd, vagy az O6vodapedagogus hozzdjaruldsaval a nap barmely
szakaban részt vegyen a foglalkozasokon,

az 6voda altal meghatédrozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd szolgaltatasok
megszervezeéset,

a sziilok kozosségének tagjaként meghatarozza azt a legmagasabb Gsszeget, amelyet a
fenntart6 altal megallapitott ellatasi dijon feliili szolgéltatasok korébe tartozd program
megvalositasanal nem lehet tullépni,

a gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az
intézményvezet6tdl, az e korbe tartozd ligyek targyalasakor képviseldje tanacskozasi
joggal részt vehet a nevel6testiilet értekezletein.

hogy a nevelési intézményben, anyagi helyzetétol fiiggden, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,
részesiiljon,

halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziildjeként gyermeke 6vodaba jaratasahoz -
a gyermekek védelmér6l ¢és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo tdrvényben
meghatarozottak szerint - anyagi tAmogatast kapjon

személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban,

m) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

10.4. A sziil6 kotelessége, hogy

a)

g

n

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi €s erkélesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden téle elvarhatd segitséget, egylittmikddve az 6vodaval, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését,

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé kisgyermekgondozdkkal,
6vodapedagogusokkal,

harom éves kortdl biztositsa gyermeke dvodai nevelésben valo részvételét, tovabba 6t
éves kortol tankdtelezettségének teljesitését,

tiszteletben tartsa az 6voda-bolcsdde pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és
jogait, tiszteletet tanusitson irantuk,

elosegitse gyermekének a kozosségbe vald beilleszkedését, az dvoda-bolcsdde
rendjének, a kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitatasat,

megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,
gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, tovabba biztositsa gyermekének az
dvodapszichologusi vizsgalaton és a fejleszt6 foglalkozasokon valo részvételét, ha a
gyermekével foglalkozé 6vodapedagogusok kezdeményezésére, a nevelétestiilet erre
javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kitelezettségének a sziilo nem tesz
eleget, a jegyz6 hatosagi eljaras keretében kotelezheti a sziilot kotelezettségének
betartasara,

az étkezési téritési dijat az ovoda-bolcsdde altal kijeldlt idopontban pontosan fizesse
be,

a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsban részestild sziilé gondosan figyelje a
szocialis iroda altal kiadott hatdrozat lejarati ddtumat annak érdekében, hogy a
kovetkez6 hatarozatot idében be tudja mutatni az ingyeness€g folyamatossaganak
megtartasa érdekében,
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j) a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesild sziild gyermeke hidnyzasa
esetén minden esetben mondja le gyermeke étkezését a hidnyzott napokra,

k) évente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlodésérdl szold oOvodapedagogusi
tajékoztatén és az ott elhangzottakat alairdsaval dokumentalja.

10.5. E kotelességek megvaldsitasat segité forumaink:

a) Sziiléi értekezletek, programok, eldaddsok, esetmegbeszelések.

b) Jatszodélutanok, nyilt napok, kozos rendezvények.

¢) Az 6vondkkel, kisgyermekgondozokkal torténd rovid, esetenkénti megbeszélés,
problémafeltard, elemzd segitségadas

d) Csaladi beszélgetés: fogadoorak, csaladlatogatasok

e) A gyermekek évi két alkalommal térténd értékelésének (erdsségek és fejlesztendd
teriiletek) megbeszélése, tandcsadas

f) Partneri elégedettség mérés évente.

10.6. Kapcsolattartas:

Kérjiik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegli beszélgetésekre
az 6vodapedagogusok, kisgyermekgondozok figyelmét munkaja kozben hosszabb idére ne
vonjék el a gyerekcsoporttol, mert ez kénnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés
folyamatat. Gyermekiikkel kapcsolatosan informaciét csak a sajat ovodapedagogusaiktol,
kisgyermekgondozojuktol vagy az intézményvezetdtol kérjenek.

11. Helységek, berendezések hasznalatinak eljarasrendje

11.1. Altalinos szabalyok az 6voda-béleséde helyiségeinek hasznilatara

Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi idében az
6vodaba felvett gyermekek hasznalhatjak.
A csoportszobakban sziilék, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizarolag az
engedélyezett alkalmakkor tartézkodhatnak (pl. nyilt nap, tinnepélyek, fogadd orak,
értekezletek, jatszodélutanok, stb.).
Igény szerint - az 6vodapedagdgusok egyetértésével és a csoport zavarasa nélkiil - a sziilék a
nap barmely szakaban bekapcsolodhatnak gyermekek ovodai életébe, tevékenységeikbe. A
gyermekek és a sziil6k csoportszobaban torténd benntartozkodasahoz valtocip6, vagy (sziilok
esetében) labzsak hasznélata sziikséges.
Az 6voda-boleséde helységeit - kivéve a pedagdgiai program szerint szervezett tinnepeket €s
egyéb rendezvényeket - mas, nem nevelési cclra atengedni kizardlag a gyermekek
tavollétében, az intézményvezetd valamint a fenntarté képvisel6jének engedélyével lehet. A
helységek tisztasdgdnak fenntartasa, a berendezési targyak épségének megdrzése az dvoda-
bolesédei dolgozok, sziilok és gyermekeik szdmdra egyarant kotelezettség ¢s elvaras.

11.2. Az 6voda helységeinek - sziilok altal torténé - hasznalati eljarasrendje
Pedagogiai programunk kiildetésének megfelelve munkéank fontos eleme a hozzénk

jaro gyermekek sziileinek, csaladtagjainak bevonésa az 6voda ¢letébe, illetve a sziilok segitd
tamogatasa nevelési és egyéb vonatkozasokban.
A higiénés szokasokat és szabalyokat betartva a sziilok az intézmény alabbi helyiségeit
hasznalhatjak:

e A csoportok foglalkoztaté termei az otthonrdl hozott valtocipd hasznalataval.

e A szillok szamara kijel61lt mosdo helyiség

e Az dvoda udvara.

12. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok eljarasrendje
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Intézményiink muikddtetése sordn az Allami Népegészségligyi és Tisztiorvosi Szolgalat ltal
meghatérozott szabalyokat szigoruan be kell tartani.

a)
b)

g)

h)

Az 6vodaban-bolcsédében csak teljesen egészséges gyermekek tartozkodhatnak!

A gyermekek 6voddba, bdlesddébe 1épésekor — a jelentkezés soran — a sziilének
tajékoztatast kell adnia gyermeke rejtett betegsége feldl. Amennyiben ez késobb jut az
érintett Ovodapedagogus, kisgyermekgondozd tudomdsdra, ¢lhetiink az orvosi,
pszicholégusi kivizsgalas inditvanyozasaval.

Az 6vodaban, bolcsddében megbetegedd lazas gyermeket a sziilének az értesitéstél
szamitott legrovidebb id6n beliil haza kell vinnie.

A gyermekek részére gyogyszer csak tartés betegség esetén, orvosi javaslat €s
szakvélemény (pl. asztma) alapjan adhato be az intézményben.

I 4zas, beteg, megfazott, gydgyszert fogyaszto, labadoz6 gyermeket a sajat, és tarsai
egészségének védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben az ovodapedagogus vagy
kisgyermekgondozo kotelessége a gyermek dtvételének megtagadasa.

Betegség utan az évodapedagogus vagy kisgyermekgondozo csak orvosi igazolassal
egyiitt veheti 4t a gydgyult gyermeket. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia sziikséges,
hogy a gyermek hany napot mettél-meddig volt beteg.

Fertéz6 gyermekbetegség esetén, az ovodat azonnal értesiteni kell a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt
(Fokozott elévigyazatossag, fertétlenités, védboltas miatt).

Az intézmény a gyermek fejtetvessége esetén - az aktualis egészségvédelmi
rendelkezések alapjan — jar el.

13. A gyermekek felszerelései és eszkozei

Az eredményes neveld/ fejleszté tevékenység érdekében az alabbi felszerelések
sziikségesek, melyrél minden nevelési év utolsé sziiléi értekezletén tajékoztatjuk a

sziiloket:

a) Az intézménybe gyermekeiket tisztin, egészségesen €s gondozottan hozzak be sziileik.

b) Valtécipd a csoportszobai tartézkodashoz (jol szell6z6, megfeleld labtartast biztositd
labbeli)

¢) Udvari jatszéruha és cipd

d) Testnevelés foglalkozashoz kényelmes ruha (rovidnadrag, polo, kislanyoknak lehet
dressz, tornacipd)

e) Egy-két valtas alsonemi és idojarasnak megfeleld valtéruha.

f) A gyermekek ruhdja és cipdje gyakran osszecserélddhet, éppen ezért biztonsagérzetiik

‘ fokozasa, és a konnyebb felismerés érdekében is kérjik jellel ellatni ruhdikat ¢s
cipoiket.

g) Az 6vodai linnepek és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges linnepld, vagy egy€b
mas ruhézat sziikségességérol a sziilket tajékoztatjuk.

h) A specialis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, stb.) az érintett sziilok az
adott szakemberrel egyeztetik.

i) Az ovodai neveléshez nem sziikséges eszkoz6k behozatalat kérjilk mell6zni.
Amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjiik bejelenteni, vagy atadni a
gyermekkel foglalkozé — 6vodapedagoégusnak, kisgyermekneveldnek. Ertékes
targyakért, behozott és viselt ékszerért — az 6voda dolgozoi nem vallalnak felelosséget.
Az ékszerek eltiinése esetén az 6voda nem tartozik kartéritési felelosséggel.

j) A gyermekek gyogyszert, pénzt, tizgynjtd eszkozoket, telefont, vago-szard
eszkozoket az 6vodaba nem hozhatnak.

k) A sziilok gyermekeik részére az uUn. ,,befogadds-beszoktatas” ideje alatt cumit,

cumistiveget, vagy egyéb személyes holmit, targyat behozhatnak.
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) Kedvenc jatékeszkoz bemutatasra behozhatd, de ha a jatékba is bevonjak, akkor az
6vodai jatékeszkozokhoz hasonldan kezelenddk (mindenki jatszhat vele a nap
folyaman), megrongéalodasuk esetén azonban az dévoda karfelelésséget és kartéritést
nem vallal.

m) Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az dvodaban a kijelslt helyen
lehet tarolni, orzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalddasuk,
eltlinésiik esetén az intézményt karfelel6sség és kartérités nem terheli.

n) A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fést, fogkefe) tisztantartasarol az 6voda
dolgozdi, cseréjiik biztositasardl pedig az 6vodapedagdgusok jelzései alapjan a sziilék
gondoskodnak.

14. A gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

A boles6dés gyermekek napi négyszeri (reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna) étkezésének és az
6vodasok napi haromszori (tizérai, ebéd, uzsonna) étkezésének megszervezése az intézmény
feladata. Az élelmiszerekbdl ételmintat kotelesek vagyunk eltenni, és 48 oran 4t megdrizni
(ANTSZ).

Kérjiik, hogy az oévoda teriiletén ne kindljak gyermekeiket édességgel, és egyéb
élelmiszerekkel.

A vitamin poétlasara szolgalé plusz gytiméles, zoldség intézménybe vald behozatalat
megfelel6 helyrdl engedélyezziik.

15. Ingyenes étkezésre valo jogosultsag, fizetési kotelezettség, hianyzasok
jelentése

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 2015. szeptember 1-jét6] hatalyos méddositasa értelmében, a
bolesédében €s az 6voddban az ingyenes étkeztetésre valo jogosultsag Kiterjed

e arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekeken kiviil

e a3 vagy tobb gyermeket neveld csalddok gyvermekei,

e tartosan beteg ¢s fogyatckos gyermekek) és Ingyenes étkezésben részesiilnek
tovabba a fogyatékos, tartdsan beteg gyermeket nevels csaladok egészséges,
bolesddébe vagy ovodaba jaro gyermeket is.

e ¢s azon két vagy egy gyermeket nevelé sziilok gyermekeire,

e ¢s ahol a csaladban az egy fore juté jovedelem nem haladja meg a kételezo
legkisebb munkabér netté dsszegének 130%-at (2022-ben a 172.900,-Ft-ot).

A Gyvt. tgy rendelkezik, hogy az ingyenes bolcsédei és dvodai gyermekétkeztetésre vald
jogosultsag megallapitasa a jovedelmi helyzet okéan a sziilének a jovedelmérdl valod
onbevallasan (nyilatkozatan) alapul. A Gyvt. 2015. szeptember 1-jété] hatalyos 151. § (5b)
bekezdése rogziti tovabba, hogy az ingyenes vagy kedvezményes étkezés jogosultsagi
feltételeinek fennallasat a Gyvt.-ben foglaltak szerint kell igazolni. Jelen elbterjesztés ezért a
Gyvt. modositasaval meghatarozza annak a sziiléi nyilatkozatnak a formanyomtatvanyét,
amellyel a sziil6 a bolcs6débe, dvodaba jard gyermeke utdn az ingyenes étkezést igénybe
veheti. A sziilének a nyilatkozatban meg kell jeldlnie, hogy mely jogeimen kéri az ingvenes
bolcsodei €s ovodai gyermekétkeztetést: a gvermek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részestil, tartosan beteg vagy fogyatékos. a csaladban tartdsan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek, a csalddban harom vagy t6bb gvermeket nevelnek, a
gyermeket nevelésbe vették, vagy a csaladban az egy fore juto havi jovedelem nem haladja
meg a minimalbér nett6 osszegének 130%-at. A nyilatkozat kitoltését tajékoztato segiti.

15.1. Az étkezés téritési dijanak fizetési kotelezettsége
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Azon gyermekek sziilei, akik nem nyilatkoznak fentiek igénybevételérdl, az étkezésért napi
517,75-Ft téritési dijat fizetnek

A téritési dij mértékét az 6voda fenntartdja koltségvetési évenként allapitja meg. Az esedékes
téritési dijrol a sziiloket tajékoztatjuk.

A befizetések eljarasrendje
A befizetés minden honap végeén torténik, a gyermek dvodaban tartdzkodésa alatt megrendelt

étkezési napok alapjan kertil megallapitasra. A befizetés csekken vagy dtutaldssal teljesithetd
az onkormanyzat szamlajara.

15.2. Hianyzasok jelentése — A gyermek tdvolmaradasanak jelentése — az étkezés lemondésa
a sziil6 bejelentése alapjan torténik. A betegség miatt hianyzoként jelentett gyermeket,
masnaptdl tudjuk étkezésrdl kijelenteni.

a) Hianyzas esetén az étkezést irdsban, valamint telefonon lehet lemondani minden nap
10"- 6rdig. Az évoda telefonszdma: 0635 364-023,
email: aranydioovoda.bolcsode(@gmail.com

b) Hianyzasbol visszatérd gyermek étkezési igényét a sziil6 el6z6 nap 1 0”- 6raig koteles
bejelenteni, bejelentési kotelezettségét elmulasztva a gyermek étkezését nem tudjuk
biztositani.

¢) Az ingyenes étkezést igénybe vevo sziilo kotelessége az étkezés lemondasa a gyermek
hianyzésa esetén.

15.3. Etkezés kirandulisok alkalmaval

Egész napos kirandulés alkalméval az intézmény biztositja a gyermek szamara a napi
haromszori étkezést. Az O6vodabol tavol 1évé csoportoknak hideg élelmet tartalmazo
uzsonnacsomagokat készit a konyha. Déleldtti kiranduldson résztvevd csoportok szdmara

biztositott a meleg ebéd, ill. uzsonna.

15.4. Etel érzékeny gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

Intézményiinkben az ételintoleranciaval kiizdé gyermekek ellatasat a sziilé kérésére,
szakorvosi utasitas alapjan tudjuk biztositani a féz6konyha bevonasaval. Szamukra az
étrendet a sziil6 kozvetleniil élelmezésvezetdvel egyeztetve kérheti. Ha a szervezett étkeztetés
keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhato, a diétara szorulé otthondaban készitett étel
is beengedhetd az aldabbi feltételekkel:
A sziilé az ételt jol zarodo, melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi az intézménybe. Az
intézmény biztositja a hiitést igényld készétel 0 + 5 °C kozotti homérsékleten torténd tarolasat
az egyedi étkeztetést  igénybevevok  szamdnak  fiiggvényében  kelld  kapacitdsu
hiitéberendezésben. Az ételt jellegének megfelelé homérsékleten kell kiszolgalni. Az étel
dtforrositdsdra megfeleld berendezés, pl: mikrohulldmii siitd kell, hogy rendelkezésre dlljon.
Az ételt kozvetleniil fogyasztas eldtt atforrositva a talaldst végzo személyzet adja ki a gyermek
részére és gondoskodik annak feliigyeletérdl, hogy abbol mas gyermek ne fogyaszthasson.
Az ételmaradékot a hagyomdnyos ételek maradékaval egyiitt az el6irdsoknak megfelelden kell
kezelni. Az edény mosogatdsdt a szokdsos elbirdsoknak megfelelden kell végezni. A sziilé a
feltételeket tudomadsul veszi, a felelésséget vdllalja és errdl irdsban nyilatkozik. A
talalékonyhan ilyen tipusii tevékenység végzéséhez az ANTSZ engedélye sziikséges.

16. A gyermeki jogok érvényesitésének eljarasrendje

Az intézményvezetd felelds:
a) a gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, jogsérelem esetén a megfeleld

intézkedések meghozatalaért,
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b) a gyermeki jogok érvényesiilésének féléves €s nevelési v végi nevelési értekezleten
torténd értékeléséért, a sziildéi kozosség azon joganak éErvényesiiléséért, hogy a
gyermeki jogok érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a
neveldtestiileti értekezleten eldterjesszék, és a fenntartohoz tovabbitsak.

16.1. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatisban részesiilés joggyakorlasanak
eljarasrendje:
A gyermekek egészségligyi ellatdsat és az egyéb iskola-egészségligyi feladatokat

végzd szervezet, az intézményvezetOvel egyeztetett rend szerint, egylittmiikodve végzi a
preventiv munkat. A védoéné feladatkorébe tartozé feladatokat szabalyozza. Segiti az 6voda-
bolcs6de pedagdgiai, szakmai programjat képezo testi, lelki, mentalis egészség fejlesztése, a
magatartasi fliggdség, a szenvedélybetegség kialakulasahoz vezetd szerek fogyasztasanak és a
gyermeket, veszélyeztetdé bantalmazdsnak a megeldzését. Az intézmény teljes kort
egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordinalt, nyomon kovethetd és mérhetd,
értékelheté modon kell megtervezni a helyi pedagdgiai €s szakmai program részét képezo
egészségfejlesztési program keretében. A intézmény 4altal mikodtetett teljes kori
egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen a pedagdgusok intézményben
végzett tevékenysége, a helyi pedagdgiai, szakmai programot és szervezeti mikodést, a
gyermek, és a szlld részvételét az dvoda-bolesdde életében ugy befolyéasolja, hogy az, a
gyermek, egészségi allapotanak kedvezdé irdnyu valtozdsat idézze eld. Az intézmény a
nevelési év kezdetekor irasban kéri a sziild6 hozzajaruldsat a rendszeres egészségiigyi
feliigyelet ellatasa korébe tartozd orvosi vizsgalatok gyermekén torténd lefolytatasdhoz. A
teljes kort egészségfejlesztés célja, hogy az intézményben eltoltétt iddben minden gyermek
részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fejleszto, a
nevelési-oktatasi intézmény mindennapjaiban rendszerszerien mikodé egészségfejlesztod
tevékenységekben. A sziiléi hozzajarulast az 6vodapedagégusok a csoportnapldban lefiizve
dokumentaljak. A vizsgalat idépontjarél 7 nappal a vizsgalatot megel6ézden értesitik a sziil6t.
Az 6voda vezetdje gondoskodik arrdl, hogy az orvos és védénd munkajahoz a sziikséges
feltételeket biztositsa: vizsgalati hely, id6, 6vonoi feltigyelet.
A védooltasok az 6vodaban nem adhatok be.
A nevelési év soran meghatarozott idépontban és sziikség szerint gyermekorvos és védénd
ldatogatja az intézményiinket. Nevelési évenként minden gyermek - a sziil6 irdsbeli
beleegyezésével - egy alkalommal részt vesz:

e Fogdszati

o Szemészeti

e Halldsvizsgalaton
A beiskolazas elotti belgyogyaszati vizsgalatra a gyermek haziorvosanal sziildi feliigyelet
mellett kertil sor.

16.2. Az 6voda egészségvédelmi szabalyai

e Az 6voda mikddtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvos Szolgalattal
meghatarozott szabalyokat szigorGan be kell tartani: talalds, fertOtlenités, takaritas,
mosogatas és mosas soran.

e Csoport és egyéb foglalkoztatd szobdban sziild csak cipdvédé haszndlatdval vagy
valtécip6ben tartozkodhat.

e Az 6voda talalokonyhdjaba illetve, melegité konyhdjaba csakis a dolgozok léphetnek
be, vagy az a latogatod, aki érvényes egészségligyi konyvvel rendelkezik,

e A csoportszobaba sziil6 csak egészségesen tartozkodhat.

e Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelezd az évente megtartott foglalkozas
egészségiigyi vizsgalaton vald részvétel, ennek szabédlyozdsa az intézményi
munkavédelmi szabélyzatban talalhato.
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16.3. A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

A kozétkeztetéssel kapesolatos rendelkezések szerint, az intézménybe hazilag készitett
ételt behozni és azt a gyermekeknek feltalalni nem szabad.
A gyermekek névnapi €s sziiletésnapi koszontését gytimolesok, esetleg a kereskedelemben
kaphatd, bevizsgalt aproslitemények felhaszndlasaval ajanlott megszervezni. Az 6vodaban
csokoladét, édességeket, uditoket, szérpoket az linnepi alkalmak kivételével behozni nem
szabad. A talzott cukorka és cukros iiditok fogyasztasat keriilni ajanljuk.

16. 4. Orvosi ellatas

Az iskola egészségligyi vizsgalatokat az dvodasok egészségiigyi ellatasat biztositdé évenkénti
vizsgalatok keretében végzi el a gyermekorvos, fogorvos és a védoéné.

A vizsgalatokon vald részvételt — a sziildk elézetes hozzajaruldsat beszerezve - minden

gyermek szamara biztositani kell.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és elldtds rendje

a) Az évoddba-bolcsddébe jaro gyerekek intézményen beliili egészségiigyi gondozdsdt a
fenntarto dltal kijelolt orvos és védond ldtja el.

b) Az intézmény orvosa (nevét a mindenkori munkaterv tartalmazza) évente vizsgalja a
gyerekeket, ha sziikséges szakorvosi rendeldbe irdnyitja.

c) A védond havi rendszerességgel, illetve sziikség és igény szerint ldtogatia az dévodat,
vezeli ez egészségiigyi torzskonyveket, tetvességi vizsgdlatot végez, figyelemmel kiséri
a védooltasok meglétét, szemészeti és hallasvizsgalati sziirést végez.

d) Szakorvos végez évente fogorvosi vizsgalatot.

16.5. Egyéb rendelkezések
a) A konyhaban és mosdohelyiségekben - egészségligyi szempontbdl - csak az intézmény
dolgozoi tartézkodhatnak!
b) A gyermekeket feliigyelet nélkiil hagyni szigoruan tilos!
¢) Az o6voda-bolesdde épiiletében és azon kiviil 5 méter tiavolsagban dohanyozni

tilos!

17. A gyermek allapotinak, személyes adottsaganak megfelelo
megkiilonboztetett ellatasban részesités, pedagogiai szakszolgalathoz
fordulas érvényesitésének segitését szolgalo eljarasrend

Az oOvoda-bolcsdde a gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti: értelmi,

beszéd-, hallas-, latds-, mozgasfejlodésének eredményét - sziikség szerint, de legaldbb
félévenként - rogziti. Rogziti tovabbd a gyermek fejlédését szolgald intézkedéseket,
megallapitasokat, javaslatokat. Az eredmények megitélésében és az intézkedések
meghatarozasaban a csoportok d6vodapedagdgusait, kisgyermeknevel6it sziikség szerint a
szakszolgalat munkatarsai (logopédus, gydgypedagdgus, pszichologus) segitik, annak
érdekében, hogy a gyermek allapotanak és személyes adottsdganak megfeleld ellatasban
részesiilhessen.

a) Sziikkség szerint, de legalabb fél évenként a tapasztalatokat a csoportos
kisgyermekneveld, évodapedagogus megosztja a sziilével, a sziilé szdmara javaslatot
tesz az otthon elvégezhetd feladatokra a fejlesztés folyamatossaganak érdekében;

b) A sziil6 az 6vodapedagogusoktol modszertani tanacsot, szakkonyvi segitséget kérhet,
esetleg fejleszté eszkozt kolcsonozhet. A gyermekcsoportban hospitdlhat a nap
barmely id6szakaban.

¢) A pedagdgus indokolt esetben kezdeményezi a sziilonél a szakszolgalat igénybevételét.

d) A szakszolgalati javaslat bemutatasatol kezdédden a gyermek a déleldtti idészakban, a
javaslatban foglaltaknak megfelelé gyogypedagogusi fejlesztésben részesiil.
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18. A jutalmazo és fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei
18.1. Az intézményben alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai
Intézményiinkben a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk.
A jutalmazas kiterjedhet —a gyermek magatartdsara, beszédére, cselekedetére.
A bétorité nevelés, az er6szakmentes kommunikacio elveit alkalmazzuk.
A jutalmazas, a ,,j0” megerdsitésére szolgal.
A gyermek fejlédését mindig 6nmagahoz, sajat teljesitd képességéhez mérten értékeljiik.
A jutalmazas formai:

a) szobeli dicséret négyszemkozt

b) szobeli dicséret a csoporttarsak elott

c) szodbeli dicséret a sziil6 jelenlétében

d) rajzpélyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifiiggesztése

e) simogatas, 6lbe vevés, puszi, pillantas, gesztus, mimika,

f) csoport kozosségét érintéen: mesélés, diafilmnézés, jaték, tanc, zenehallgatés

18.2. Az intézményben alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai

A negativ tartalmia értékelés (biintetés) célja, az elmarasztalason és visszatartason tul, a
kivinatos magatartisra torténé ramutatas. Alkalmazasat kizardlag pedagogiai
megfontolasok vezetik, sohasem az indulatok.
Nem biintethet az 6vodapedagogus olyan eljardssal, ami a gyermekek testi, fejlodését
hatraltatja, pl.: testi fenyités, étel, levegdzés, kirandulds megvonas, megaldzas,
megszégyenités, kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A biintetés mindig a
cselekedet, €s nem a gyermek elitélését fejezze ki.
A biintetés formai:

a) rosszallo tekintet, elutasito gesztus,

b) szdbeli figyelmeztetés

¢) hatarozott tiltas

d) letiltetés az ovodapedagdgus mellé azzal az utasitdssal, hogy gondolja végig tettét,

majd megbeszélés

e) bizonyos jatéktol meghatarozott idére valo eltiltas

f) mas tevékenységbe valo athelyezés

g) bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idére tavoltartas

h) a sziil6 jelenlétében torténd elbeszélgetés

18.3. A dicséroé és fegyelmezo intézkedések elvei
a) kovetkezetesség

b) rendszeresség;
¢) minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell

alkalmazni
Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilok otthon

is erositsék gyermekeikben.

19. A gyermekek nagyobb csoportjanak érdekérvényesitését szolgalo
eljarasrend

Intézményiinkben a gyermekek nagyobb csoportjat a sziiléi érdekérvényesités és joggyakorlas
szempontjabol az alabbiak szerint hatdrozzuk meg:

a) az egyes Ovodai csoportokban a csoport aktudlis tanévi létszdmanak 25%-a,

b) intézményi szinten a teljes intézményi [étszam 25%-a.

¢) a fakultacidkon résztvevd gyermekek /5%-a.
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A sziilok a fentiekben meghatarozott ardnyszdm alapjan a gyermekek nagyobb csoportjdnak
érdekeit képviselve tdjékoztatast kérhetnek, az dvoda vezet6jétél. A tdjékoztatas kérésének
forméja torténhet szoban, vagy irasban. Az O&vodavezetd a sziilok megkeresésének
idépontjatol 15 napon beliil intézkedik a tajékoztatds kérésének tartalma alapjan a valasz
megadésarol.

Csoportos igény, illetve érdekérvényesités

Panaszjog
A sziil6 az 6voda-bolcsdde szolgaltatasaival kapcsolatosan panasz jogaval élhet.

Jogorvoslati lehetéségek

Intézményvezetd

Jegyz6 (torvény, jogszabaly sértés vagy méltanytalansag esetén)
Birosag

20. Az ovodas gyermek fejlodésének nyomon kdvetését szolgalo eljarasrend

Az o6vodaba felvett gyermek fejlodését a ,Fejlodés nyomon kdvetése” dokumentumban
rogzitjiik. A fejlédés nyomon kovetése az alabbi teriiletekre terjed ki: értelmi, beszéd, hallas,
latas, mozgasfejlédés. Rogzitésre keriilnek: a gyermek fejlesztési feladatai: intézkedések,
megallapitdsok, javaslatok, fejlesztési tervek.

Az 6voda indokolt esetben kezdeményezi a sziil6nél a szakszolgédlat igénybe vételét. A
fejlesztési javaslatokat, illetve a Fejlédési napld bejegyzéseit évente kétszer ismertetjiik a
sziilével, aki azt alafrasaval igazolja az erre rendszeresitett forma nyomtatvanyon.

A fejlesztési javaslat elkészitését a sziil6 az iskolaba 1épést megel6z6 harom, illetve az iskola
megkezdését kovetd hat honapon beliil kérheti. A fejlesztési javaslatot az 6voda koteles atadni
a sziilének. A fejlédési napld tartalmat, vezetésének szabalyozasat a Pedagdgiai Program
tartalmazza.

21. A gyermekek személyes adatai tarolasanak az adatok modositasanak
eljarasrendje

21.1. Az 6voda-bolcséde adatkezelési szabdlyzata alapjan az aliabbi adatokat tartja
nyilvan

A gyermek neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgarsaga, lakohelyének, tartozkodasi
helyének cime, tarsadalombiztositasi azonositd jele, nem magyar allampolgar esetén, a
Magyarorszag teriiletén val6 tartdzkodds jogcime ¢és a tartézkodasra jogositdé okirat

megnevezese, szama.
A gyermek:

sziildje, térvényes képviseldje neve, lakohelye, tartozkodasi helye, telefonszama,
a gyermek bdolesddei, 6vodai fejlédésével kapesolatos adatok,

a gyermek bdlcsddei, 6vodai jogviszonyaval kapcsolatos adatok

felvételivel kapcsolatos adatok,

az a koznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,

jogviszony sziinetelésével, megsztinésével kapcsolatos adatok,

a gyermek, mulasztasaval kapcsolatos adatok,

kiemelt figyelmet igényl6 gyermekre vonatkozo6 adatok,
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e agyermekbalesetre vonatkozé adatok,
e a gyermek, oktatdsi azonosité szama

A gyermekek adatainak kezelésével kapcsolatban a sziildi szervezetet véleményezési jog illeti
meg.

Onkéntes adatszolgiltatis esetén a sziilot tdjékoztatni kell arrol, hogy az
adatszolgaltatasban valé részvétel nem kotelezé. Az 6nkéntes adatszolgéltatasra vonatkozo
sziil6i engedélyt az eléviilési id6 végéig nyilvan kell tartani.

21.2. A megfelel6 tajékoztatas eljarasrendje

1. A sziilokkel az adatkezelés megkezdése elott kozolni kell, hogy az adatkezelés a
hozzajarulasan alapul-e vagy kételezo.

2. Egyértelmien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden
tényrél, igy kiilonosen az adatkezelés céljarol és jogalapjardl, az adatkezelésre €s az
adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés idétartamardl, illetve arrdl,
hogy kik ismerhetik meg az adatokat.

3. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehetdségeire is.

21.3. A személyhez fiiz6d6 jogok sérelme esetén a jogérvényesités formai

A személyhez fiiz6d6 jogok a térvény védelme alatt allnak, sérelmiik esetén a jogsérelmet
szenvedett személy az esetleges jogsértések esetében a Nemzeti Adatvédelmi ¢és
Informdcidszabadsdg Hatésag (NAIH) hatoésdghoz — €s a birésaghoz — lehet fordulni. Az
adatvédelem és az informacioszabadsag terén a NAIH jar el.

21.4. Tiltakozas személyes adat kezelése ellen

A sziil6 tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen, ha a személyes adatok kezelése vagy
tovabbitasa kizardlag az adatkezeldre vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez vagy az
adatkezeld, adatatvevo vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges,
kivéve kotelez6 adatkezelés esetén. A tiltakozast irasban kell benyujtani az 6vodavezetohoz.
Az Ovodavezet6 a tiltakozast a kérelem benyujtasatol szamitott legrévidebb idén beliil, de
legfeljebb 15 napon beliil megvizsgalja, annak megalapozottsaga kérdésében dontést hoz, és
dontésérdl a kérelmez6t irasban tajékoztatja.

21.5. Birésagi jogérvényesités

Ha az 6voda adatkezelésében a sziild, a jogainak megsértését vélelmezi, az adatkezeld 6voda
ellen, a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdésaghoz és a birosaghoz fordulhat.
A birdsag az tigyben soron kiviil jar el.

A sziilovel szemben az adatkezel6 felel az adatfeldolgozé éltal okozott karért. Az adatkezeld
mentesiil a felelésség alol, ha bizonyitja, hogy a kart az adatkezelés korén kiviil esé
elharithatatlan ok idézte eld.

A sziild gyermeke személyes adatainak kezelésérol, tarolasardl, annak val6sagardl egyéni
kérelme esetén barmikor betekinthet.

21.6. Az O6voda-bileséde altal nyilvantartott személyes adatok helyesbitésének
eljarasrendje
v' Amennyiben a sziild6 Onkéntesen szolgaltatott adatait toroltetni szeretné, azt az
dvodavezetdnek irasban kell bejelentenie, aki a kérelmet tovabbitja a gyermek adatait
kezel6 alkalmazottaknak.
v’ A sziil a gyermek adataiban tortént valtozast 5 napon beliil koteles irasban bejelenteni
az adatot kezeld ovodavezetdnek, aki intézkedik az adatok mddositasarol.
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22. A hit és vallasoktatas igénylésének eljarasrendje

A hit- és vallasoktatds az 6vodaban az 6vodai foglalkozasoktol elkiilonitve, az 6vodai
életrendet figyelembe véve a foglalkozasok rendjében szervezziik meg.

A torténelmi egyhazak képviseldinek kezdeményezésére, minden év szeptember elsé hetében
keriil sor a sziil6i igények irasbeli megkérésére

A hitoktatd a vezetdvel tortént egyeztetés utan a kialakitott szervezeti rendnek megfeleléen,
kezdi meg tevékenységét az intézményben. Az altaluk tartott foglalkozasok, napirendbe
épitve, elkiiloniilten az 6vodai foglalkozasoktdl keriilnek megvalositasra.

23. A sziil6k véleménynyilvanitasanak és rendszeres tajékoztatasanak
eljarasrendje

Intézményiink arra torekszik, hogy a nevelés folyamatdban a magasabb jogszabalyokban
meghatarozott egylittmikodési és tajékoztatasi kotelezettségének a magas elvarasok szerint
eleget tegyen a sziiloknek a johiszemiiség és a tisztesség kovetelményeinek megfelelden.
Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfeleléen
gyakorolni, ha mind a két fél (6voda-sziilok) tajékoztatja egymast az adott koriilmények
fennallasarol.

23.1. Intézményiinkben a sziil6 joga:

e hogy az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson
minden kérdésrdl, a gyermekét nevelé és oktatd pedagéogus munkajarol, az 6voda
muikodésérol, tovabba, hogy

o tajékoztatist kapjon a gyermekét érinté kérdésekrdl, valamint e korben javaslatot
tegyen, kérdést intézzen az 6voda vezetdjéhez, pedagdgusaihoz, az dvoda sziildi
szervezetéhez, és arra a megkereséstdl szamitott harminc napon beliil, érdemi valaszt
kapjon.

23.2. A véleménynyilvanitas lehetdségei:
e a miik6dés rendje, a gyermekek fogadésa
e avezetok intézményben valé benntartozkodasa
belépés és benntartézkodas rendje, azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az
6vodaval
a vezetok és a sziildi szervezet kozotti kapesolattartas modja,
kiils6 kapcsolatok rendszere, form4ja, mddja
az tnnepélyek, megemlékezések rendje
rendszeres egészségligyi feliigyelet és ellatas
az adatkezelési szabdlyzat elfogadasakor gyermekeik személyes adatainak kezelésével
kapcsolatban
a sziiloket anyagilag is érint6 tigyekben
a gyermekek nagyobb csoportjat érinté kérdésekben
a sziil6i értekezlet napirendjének meghatarozasaban
az 6voda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban
a munkatervnek a sziil6ket is érintd részében
a hit és vallasoktatas helyének €s idejének meghatarozasaban
vezetodi palyazatnal
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e az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatanak megvaltoztatasaval,
nevének megallapitdsaval, koltségvetésének meghatarozasaval és moddositasaval,
vezetdjének megbizasaval és megbizdsanak visszavondsaval kapcsolatosan

23.3. A véleménynyilvanitas idopontja
e SZMSZ, Eves Munkaterv, Hazirend elfogadasa, médositasa.

23.4. A véleménynyilvanitas forumai
e sziil6i értekezletek
o fogadoorak
o clégedettségmérési lapok kitoltése
e sz{il6i szervezetben vald aktiv részvétel

e nevelOtestiileti és alkalmazotti értekezletek.

23.5. A véleménynyilvanitas formaja
e irasban a vezet6 felé
e szoban az 6vodapedagogus, kisgyermekgondozo felé
e szdban jegyzOkonyvbe a neveldtestiileti értekezleten
A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irasban kiildjiik meg a

sziiléi szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irasbeli megfogalmazasara 15 nap all a
sziilok rendelkezésére.

23.6. A sziilok rendszeres tajékoztatiasanak eljarasrendje

Intézménytlinkben az informdacidkhoz valé hozzajutds joga azt jelenti, hogy a sziilének
jogaban all megismerni az 6voda-bdlcséde dokumentumait, és arrdl tajékoztatast kérni. A
pedagogiai program, a szervezeti és mikodési szabalyzat illetbleg a héazirend
hozzdférhetdségét biztositjuk.

23.7. A tajékoztatassal osszefiiggo igények jelzésének és a tajékoztatas eljarasrendje
Tajékoztatas a Pedagogiai Programrol

A sziilok barmely sziil6i értekezleten tajékoztatast kérhetnek az dvoda vezet6jétol, vezetd-
helyettesétdl és a csoportos dvodapedagdgusoktol, bolcsddei csoport esetében a
kisgyermekgondozotol
e A Pedagogiai Programmal vagy a Bolesédei Szakmai Programmal kapcsolatos
kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki, barmikor feltehet az intézmény vezetdjének,
aki azokra az ligyintézési hataridon beliil (15 nap) érdemi valaszt ad. Ennek pontos
idépontja a sziildvel torténd eldzetes egyeztetés alapjan keriil meghatarozasra.
o Szobbeli érdeklodésre, szobeli tdjékoztatast kaphat az intézmény képviseletére jogosult
személyektol.
o lrasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthaté az Ovodavezetd-
helyettesnek cimezve, aki az ligyintézési hataridon beliil irdsbeli tajékoztatast nyujt.

Tajékoztatas a Hazirendrol

Az 6vodapedagdgusok és a kisgyermekgondozok minden nevelési év elsé sziiloi értekezleten
tajékoztatast adnak a hazirendrél. Az ) beiratkozo kiscsoportos gyermekek sziileinek a
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beiratkozaskor a Hazirend fénymasolt példanyait - az atvételt sziil6 altal torténd alairdsaval -
atadjuk. A Hazirend és az éves munkaterv kiilondsen ennek esemény naptara elhelyezésre
keriil a nevel6i szobéaban is.

A dokumentumok elhelyezésérol és a szobeli tajékoztatds megkérésének modjarol a sziilok a
nevelési év kezdésekor tajékoztatast kapnak az dvodavezet6tol.

Az internetes nyilvanossigra vonatkozo tajékoztatas

A koznevelési torvény €s annak végrehajtasi rendeletei irja el6 az dvoda szamara, hogy
amennyiben az intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok koziil mit kell
nyilvanossagra hozni. Az errél szo6l6 tdjékoztatast az intézmény vezetdje a nevelési év elsd
sziil6i értekezletén teszi meg.

24. A sziil6i igények alapjan szervezodo onkoltséges szolgaltatasokon valo
részvétel eljarasrendje

24.1. Az intézmény nevelési idején Kkiviil szervezett térités ellenében igénybe veheté
szolgaltatasok

A szolgaltatasok iranti igények kielégitésénél elsddleges szempontként a gyermek érdekeit
tartjuk szem eldtt. A szolgaltatasokkal kapcsolatos sziil6i igények felmérése minden év
szeptemberében torténik. Az igényeket a csoportos d6vodapedagdgusoknal lehet irdsban

jelezni.
A szolgdltatdsok téritésének befizetése alkalomszeriien torténik.

24.2. Az igénybevétel eljarasrendje

e a szllé onkéntes elhatdrozasan alapulo eldzetes, irdsos nyilatkozatban kozli, hogy
gyermeke feliigyeletét a program idejére olyan személyre bizza, aki nem az 6voda
alkalmazottja

e tudomadsul veszi, hogy ezen id alatt az intézményt nem terheli felel6sség

e a vezetd és a szolgaltatdst nyujté kozotti egytittmiikodés feltételeit meghatarozéd
dokumentum elkészitése vezetdi feladat

A tanfolyamokkal kapcsolatban az intézmény semmilyen kotelezettséget nem vallal.
Az intézményben barmilyen kiilsé szolgdltatdst csak pedagogus végzettségii személy tarthat.

24.3. Alkalomszerii téritéses szolgaltatasok eljarasrendje
Az alkalomszerli téritéses programokra havonta, a sziil6ktél beszedheté legmagasabb
Osszeget, az intézmény sziildi szervezete csoportszinten minden szeptemberben az elsé sziil6i
értekezleten allapit meg. Ennek elfogaddsarél a sziilok hatirozat formajaban dontenek. A
dontés értelmében az elfogadott programokat a sziilok finanszirozzak. A hatarozat nyomtatott
form4jat az 6voda irattaraban helyezziik el.
Ilyen programok:

e Babszinhaz
Irodalmi, zenés gyermekmiisorok
Latogatas tajhazakba, népi kismesterségek szinhelyeire
Kirandulasok
A csoportok eseményterveihez kapcesolodo programok, foglalkozésok

24.4. Téritésmentes szolgaltatasok
e A logopédiai szolgaltatas: minden 6t évet betdltott gyermekkel a logopédus év elején
szlrést végez. Sziikség esetén beszédjavito €s dyslexia megel6z6 foglalkozédsokat tart
a gyermekeknek. A foglalkozasokon valé részvételt téritésmentesen biztositjuk.
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o A tanulasi képességeket vizsgdld €s mas szakértdi bizottsag szakvéleményével
rendelkezd kisgyermek esetében az alapitd okiratunknak megfeleléen biztositjuk a
fejleszto foglalkozasokat utazé gyogypedagdgus bevonasaval.

e A pedagodgiai programban megfogalmazott foglalkozasok, programok, az o6voda
eszkozeinek hasznalata.

25. Az intézményben folytathato reklamtevékenység szabalyai

Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek
sz0l és az egészséges életmoddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti,
kulturdlis tevékenységgel fligg ssze.

25.1. A reklamtevékenység engedélyezése:
A megengedett jellegli reklam, szérolap elhelyezését minden esetben az dvodavezetd,
vagy a vezet6 — helyettes jovahagyasa utan lehet az dvodaban kifiiggeszteni.

25.2. Az intézményi hirdet6établa hasznalatinak szabalyai

A hirdet6tablara csak az intézmény vezetdje altal megbizott személy tehet ki
hirdetményeket (szordlapokat, plakdtokat). Sziild, illetve mas idegen személy nem tehet ki
hirdetést a falinjsagra a vezet engedélye nélkiil.
Politikai hirdetmények, vallasi hovatartozasra vonatkoz6 hirdetmények Kkifliggesztése
szigoruan tilos. A vezetd, illetve a vezetd helyettes kételessége a hirdetdtabla rendszeres napi
ellendrzése.

26. Alapitvanyi mitkodés

Intézménytinkben 2008. novembere 6ta alapitvany mikodik mindségi munkank segitésére.
Szamlaszama: 11741031-20026525

Az alapitvany gazdalkodéasaval kapcsolatban a kuratérium elndke, minden év oktoberében
tajékoztatja a sziiloi szervezetet, valamint kozzéteszi azt a kdzség honlapjan.

KERJUK, AMENNYIBEN MODJUKBAN ALL TAMOGASSAK AZ INTEZMENYT,
CSOPORTJAINKAT FELAJANLASAIKKAL, ADOJUK 1 %- VAL.

27. Az intézménybe behozhato jatékok hasznalatanak eljarasrendje

Az Ovodai csoportokban rendszeresen | jdtéknapot” tartunk, amikor a gyermekek
behozhatnak otthonrdl is jatékokat. Kérjiik, hogy ezeken a napokon csak olyan jatékokat
hozzanak be a gyermekek, amelyek nem veszélyeztetik a testi épségiiket, és megfelelnek az
6vodai jatékokkal szemben tdmasztott mindségi elvarasoknak, illetve olyanokat, amelyeket
nem féltenek az esetleges megrongalodastol.

Nagy értékia jatékeszkoz intézménybe torténé behozatalit nevelétestiiletiink nem
tamogatja. Amennyiben a gyermek, otthonrol mégis behozza és azt a sziil6 nem jelenti
be az oOvodapedagogusnak, a jaték vagy mas értékes ékszer elvesztéséért vagy
megrongalasaért az intézményt kartéritési felelosség nem terheli.

T~ oL

Készitette: Tamas Aniko

Didsjend, 2022.szeptember 1.

28



Legitimacios zaradék

Az Aranydié Ovoda-Bolcsdde neveldtestiilete hatarozatkepes iilésén késziilt jegyzOkdnyvben szerepld
100 %-os igenld elfogadd hatérozat alapjan 2022. év szeptember hé 01. napjan a Héazirendet
elfogadta. Az elfogadas tényét a nevelStestiilet képviselsi az alabbiakban hitelesité alairasukkal

tanusitjak.

A, A { \ ( a0 ~ Ay N r

neveldtestiilet képviseldje nevelGtestiilet képviseldje

Kelt: Didsjen6, 2022.09.01.

intézményvezetd

Az elfogadott Hazirend kihirdetésének napja: 2022. szeptember 01.
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